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Miksi?

Ammattitaidon puute on suu-
rimpia vapautuvien vankien yh-
teiskuntaan integroitumisen ja
tyollistymisen esteita. Vankien ha-
keutumista koulutukseen voidaan
edistaa monipuolisella ja oikein
ajoitetulla ohjauksella. Ohjauspal-
veluissa on luotava kattavia pol-
kuja toimivan yhteistyoverkoston
tuella vankeudesta vapauteen ja
opiskelusta tyopaikalle.

Ammatilliseen koulutukseen ohjaa-
vaa ja opiskelua tukevaa ohjausta
antavien viranomaisten resursseja,
osaamista ja yhteistyota on ko-
hennettava. Koulutustarpeiden
tunnistaminen, opinto-ohjaus,
tydvaltainen oppiminen ja vahvasti
tuettu tyopaikkaohjaus kaipaavat
kehittamista ja yhteistyoverkostoa,
jotta vangin ohjauksen palveluketju
kantaa vankeudesta vapauteen ja
koulutus- ja tyOpaikkaan riittavan
hyvin.

Kenelle?

Tekemalla oppii -projektissa oh-
jataan ja koulutetaan vankien
kanssa tyota tekevia henkiloita
rikosseuraamusalalla, oppilaitok-
sissa ja tyotoimintaa tarjoavissa
organisaatioissa Hdmeenlinnan
seudulla. Nama henkil6t osallis-
tuvat projektiin koulutuksen ja
konsultaatioiden saajina.

Projektin kohderyhmiin kuuluvat:
- Vanajan vankilan henkilokun-
nasta vangin opintoja ja tyotoi-
mintaa ohjaavat henkil6t
Metsahallituksen ja muiden
tyotoimintaa tarjoavien orga-
nisaatioiden ja yritysten tyon-
ohjaushenkildkunta,
Kiipulan ammattiopiston, Kou-
lutuskeskus Tavastian, Salpauk-
sen ja Hdmeen ammatti-insti-
tuutin kouluttajat ja opintojen
ohjaamisesta vastaavat henkilot
ja opintoihin liittyvien yritysten
tyOpaikkaohjaajat seka
tyohallinnon, sosiaalitoimen,
Kelan ja kolmannen sektorin
toimijoiden vankien ohjaukses-
ta vastaavat henkilot.

Valillisina kohderyhmina ovat Va-
najan vankilan vangit, Kanta-Ha-
meen ammatillisten oppilaitosten
henkil6sto ja yhteistyoprojekteissa
mukana olevat henkil6t. Lisaksi
projektin tiedotustoiminnasta ja
erilaisista tilaisuuksista hyotyvat
poliittiset paattajat ja virkamiehet
alueellisesti ja valtakunnallisesti.

Mita?

Projektin aikana kehitetdaan alu-
eellinen verkosto, joka osaa ohjata
vankia opinnoissa ja tyollistymi-
sessa. Oppilaitosten, tyohallinnon
ja yritysten yhteisty6ta vankien
koulutuksessa ja tyollistamisessa
lisataan ja vankeusaikaisen tyotoi-
minnan soveltamista oppimiseen ja
opintosuorituksiin edistetaan. Van-
kien integroitumista yhteiskuntaan,
opiskeluun ja tyoelamaan tuetaan
oikein ajoitetulla ohjauksella. Pro-
jektin tulosten yhteisvaikutuksena
vankien koulutus- ja tyollistymis-
mahdollisuudet lisdantyvat ja syr-
jaytymisen uhka vahenee.

osaaminen

Miten?

Vankia ohjaavaa henkilokuntaa oh-
jataan ja koulutetaan vankilassa
ja tyopaikoilla, vankien tekemaa
tyotoimintaa opinnollistetaan ja
oppilaitosten ohjausosaamista
vahvistetaan vankien opinto- ja
tyollistymispolun kehittamiseksi.
Koulutusta jarjestetdaan ryhma- ja
yksil6ohjauksena seka seminaa-
reissa. Projektissa kootaan yhteis-
tyoverkosto, jonka tavoitteena on
tukea vankia polulla vankeudesta
vapauteen ja opinnoista tyohon.

Qo
wjed
c a 5
3 2
@ E T £S5
s @ _ tutkinto3:
.(ﬂ ST .gopmnolllstammen S-S
- 2% W £ S perehdyttiminen
g-=g, = 3,2% ohjaaminen
T k ~ o0 I °° n g.%oppimisvaikeudet
emm &> oppiminen
e e ammatti a“ 2 E -
tysE: Oppil
. > .3,

.. tyonantaja

yhteistyo "3 viginti

tyontek

Mita tuloksena?

. Malli alueellisesta yhteistyo-
verkostosta

. Malli vankilan sisalla tapahtu-
vasta ammattiin ja opiskeluun
suuntaavasta toiminnasta

. Oppilaitoksille suunnattu van-
kien koulutuksen tukitoimia ja
tyovaltaista sisaltoa kehittava
materiaali

. Yrityksille suunnattu tiedotus- ja
ohjauskoulutusmateriaali

. Malli vangin ty6toiminnan opin-
nollistamisesta vastaamaan am-
matillisten opintojen sisaltoja

Projektissa kehitettavat alueelliset
mallit ovat hyddynnettavissa valta-
kunnallisesti.
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Tekemalla oppii - ESR -projektin toiminta-aika on
1.8.2010-31.12.2013.

Tekemalla oppii -projektin toteuttavat hankekumppaneina Kiipulan
ammattiopisto ja Koulutuskeskus Tavastia yhteistydssa Vanajan vankilan
ja Metsahallituksen kanssa. Kiipulasaatio hallinnoi projektia. Tekemalla
oppii on Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen rahoittama valtakunnallinen
ESR-projekti toimintalinjasta 3: Tydmarkkinoiden toimintaa edistavien

0saamis- ja innovaatio- ja palvelujarjestelmien kehittaminen.

LISATIETOJA

Kiipulan ammattiopisto

Postiosoite: PL 13, 14201 Turenki
Kayntiosoite: Kiipulantie 507, 14200 Turenki
Puh 03 685 21

www.kiipula.fi

Koulutuskeskus Tavastia

Postiosoite: PL 30, 13101 Hameenlinna
Kayntiosoite: Hattelmalantie 8, 13100 Hameenlinna
Puh 03 658 11

www.kktavastia.fi

Kirsi Ek

projektipaallikko, Kiipulasaatio
Puh 050 420 4209
kirsi.ek@kiipula.fi

Sirpa Rintala

projektitydntekija, Koulutuskeskus Tavastia
Puh 03 658 1478

Gsm 040 825 1755
sirpa.rintala@kktavastia.f

Esa Auvinen

tyohonvalmentaja, Kiipulasaatio
Puh 050 420 4232
esa.auvinen@kiipula.fi
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